MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJAQ1.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCALIS!’A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'S'ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION o0
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL ||

CuotaNiumero 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.0427 de 2026
Nombre completo del contratista; ROBERTO MUNOZ GIL

Documento de identificacion: C.C 16.585.687

Nombre del supervisor: CLARA INES TORRES SINISTERRA

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestacion de Servicios Profesionales especializados a la Secretaria de
Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: Fortalecimiento en la implementacion de la
politica publica CaliAfro en el marco de la articulacion y la corresponsabilidad interinstitucional
en Santiago de Cali BP-26005921

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacioén
21/ENE/2026 30/ABR/2026

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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MAJAQ1.04.03.P002.F004

VERSION 002

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTIOCHO MILLONES CIENTO
CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($28.144.000)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacién para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia Sl | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$28.144.000 $7.036.000 $14.072.000 $7.036.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema| No. Planilla:
de Pensiones y Riesgos

9500791730

No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 120843493
Operador: Aportes en linea

Fecha de Pago: 09 de marzo 2026
Periodo de pago de la seguridad social: MARZO de 2026

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Observaciones al informe financiero y contable: Se aporta la resolucién de pensiéon No. SUB
85470 expedida el 09 de abril del 2019

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Brindar apoyo profesional en la revision técnica del informe de seguimiento a la
implementacion de la politica publica CALIAFRO consolidada por el programa, con el fin
de ser enviado al Observatorio de Politicas Sociales.

1.1 El contratista el dia 3 de marzo de 2026, brindé apoyo profesional en reunién virtual,
enlace de la reunion: meet.google.com/tuy-jpet-xpr, para revisar los avances en la proyeccion
del acto administrativo que conforma la mesa interinstitucional CaliAfro.

1.2 El contratista el dia 5 de marzo de 2026, brind6é apoyo profesional asistiendo a la reunion
presencial de la Mesa Técnica del Observatorio de Politicas Sociales, con el fin de presentar
los resultados del avance en el seguimiento cuantitativo y cualitativo de la implementacién de
las politicas publicas coordinadas por la Secretaria de bienestar Social.

2. Brindar apoyo profesional en la revision técnica de los planes de trabajo de los programas
de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, en el marco del sistema de gestion de la calidad,
con especial énfasis en el Programa CALIAFRO.

2.1 El contratista del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, brindé apoyo profesional con la
revision técnica de los planes de trabajo, con el fin de realizar los ajustes sugeridos por el
lider técnico de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, para el visto bueno y su respectiva
aprobacion de los programas Cali Afro y Pobreza Extrema.

3. Brindar apoyo profesional en el ciclo de politicas publicas a cargo de la Subsecretaria de
Poblaciones y Etnias (disefio, formulacion, implementacion, seguimiento, evaluacion,
actualizacion), conforme se presente en la dependencia.

3.1 El contratista del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, brindé apoyo profesional en el
ciclo de las politicas publicas, en este caso el ciclo de evaluacion, revisando y ajustando
propuesta de la ruta técnica post evaluacion de las politicas publicas: CaliAfro,
CaliDiversidad, Juventudes Y Mujer, direccionada por el profesional especializado de la
Subsecretaria de Poblaciones y Etnias

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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3.2 El contratista del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, brindd apoyo profesional en el
ciclo de formulacién de la politica publica Indigenas, asistiendo a mesas de trabajo técnico
con el objetivo de elaborar la justificacion del documento técnico de formulacion y revisar y
ajustar el arbol de problemas de la politica publica Indignas.

4. Brindar apoyo profesional en el acompafiamiento técnico a las instancias de participacion
de las Politicas Publicas de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, en la preparacion de
las sesiones, en la elaboracion de reglamentos internos, en la revisibn de actos
administrativos que las conforma.

4.1 El contratista del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026 brindé apoyo profesional
asistiendo de manera presencial al primer Comité Técnico de Persona Mayor que tuvo
como objetivos la aprobacién del plan de trabajo de la instancia e informe de seguimiento
al avance de la politica publica Envejecimiento y Vejez.

5. Brindar apoyo profesional en el acompafiamiento técnico a las instancias de participacion
de las Politicas Publicas de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, en la formulacion y
seguimiento de planes de trabajo de estas instancias, identificando acciones de mejora y
proponiendo los correctivos necesarios.

5.1 El contratista el dia 12 de marzo de 2026, brind6 apoyo profesional con acompafiamiento
técnico, asistiendo a reunion presencial con el equipo del programa persona mayor, para

revisar y ajustar el plan de trabajo de la instancia de participacion Comité Técnico Persona
Mayor.

7. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,

contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestion
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.
7.1 El contratista el dia 9 de marzo de 2026 entreg6 los documentos de la cuenta de cobro
(1) y (2) correspondientes al contrato asignado No. 0427 del 2026 con el fin de ser
anexados a la carpeta contractual, de acuerdo con los lineamientos recibidos por el equipo
de archivo del programa.

8. Las demas actividades inherentes al objeto contractual y a la misionalidad de la Secretaria
de Bienestar Social.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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8.1 El contratista el dia 7 de marzo de 2026, asisti6 de manera virtual, vinculo a la
videollamada: https://meet.google.com/ras-pnif-ouj, a la capacitacion sobre los lineamientos
para la presentacion de la cuenta de cobro correspondiente al mes de marzo de 2026.

8.2 Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, particip6 de manera presencial a reunioén de
mesa de trabajo con el equipo de Calidad de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, con
el objetivo de actualizar el procedimiento del programa de Discapacidad.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades
realizadas en el marco del contrato.
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1fiZkBhcba-XQIp97hxKs8bEBSEmMDk7U7

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES

2
/

/

C/am ﬂé /Dre) ?

CLA A INES TOR&ES SINISTERRA PAAG.
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 25 de marzo de 2026

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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